
Welke maatregel werd opgelegd aan je kind?

Welke motivering geeft de
leerkracht/klassenraad/directie/...?

Ik ben het oneens met... 

maatregelen zonder tuchtprocedure

maatregelen met tuchtprocedure

andere, namelijk ...

                      ordemaatregelen 
                                (vb: nota, strafwerk, werkopdracht, tijdelijke verwijdering uit de les, niet  

                                deelnemen aan speeltijd, niet deelnemen aan uitstap, ...)

                      begeleidende maatregelen
                                 (vb: volgkaart, gedragscontract, time-out, herstelgericht gesprek,  

                                 herstelgericht groepsoverleg, ...)

                      preventieve schorsing

                      tijdelijke uitsluiting

                      definitieve uitsluiting

                      

Hoe moeilijk ook, probeer rationeel te blijven.

Waarom ben je het oneens met de opgelegde
maatregel(en)

Welke procedures staan beschreven in het orde- en
tuchtreglement, in het schoolreglement?

Werd een tuchtprocedure opgestart?

Is een beroepsprocedure
mogelijk?

Nee

Is een beroepsprocedure wenselijk?

             Nee                 Ja
         (contacteer bij een definitieve uitsluiting het CLB voor begeleiding bij de  

         zoektocht naar een andere school)

Informatie 

Oneens over orde- en/of
tuchtmaatregelen: informatie en tips 
Ben je het als ouder niet eens met de orde- en/of tuchtmaatregelen die de school oplegde aan je kind? Ben je 
op zoek naar tips en informatie? Gebruik dit schema om de nodige informatie te structureren en een eventuele
beroepsprocedure voor te bereiden. 

START 1
Zet de nodige informatie op een rijtje

Geschilpunten2
Verduidelijk waar je het exact mee oneens bent

Tip: maak een schriftelijke voorbereiding voor jezelf

Structureer argumenten3
Check het schoolreglement4

Exacte procedure en termijnen: zie schoolreglement!

Ja Nee

Ga het gesprek aan met
de school. Tip: gebruik
het stappenplan 'Als
ouder in gesprek met
de school over orde- en
tuchtmaatregelen'

Ja

Volg de procedures (zie schoolreglement en
brief) nauwgezet. Let op de termijnen!

Tip: volg de procedures nauwgezet!

Beroepsprocedure5

Ga in op de uitnodiging voor inzage van het
tuchtdossier en voor het tuchtverhoor: het
geeft je info over de gebeurtenissen. 

Bij het tuchtverhoor mag een vertrouwenspersoon
aanwezig zijn, indien gewenst


