
Digitale
gespreksmethodiek 

Dit is een methodiek om kort te peilen naar de kennis en verwachtingen
over een bepaald onderwerp van deelnemers aan een themavergadering.
Na de vergadering kan de moderator de input ook gebruiken als evaluatie-
instrument.

START & EVALUATIE

GEBRUIK EEN INTERACTIEVE PRESENTATIETOOL
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EVALUATIE

De gespreksleider heeft nu een zicht op de kennis over het thema die in de
deelnemersgroep aanwezig is. Op het einde van de vergadering neemt de
gespreksleider even de tijd om, aan de hand van hetgeen de deelnemers bij
aanvang van de themavergadering als verwachtingen hebben aangegeven,
na te gaan of de verwachtingen ingelost zijn of waar de deelnemers nog op
hun honger zijn blijven zitten.
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Bij aanvang van de vergadering krijgen de deelnemers de vraag wat zij al
weten over een bepaald onderwerp en wat hun verwachtingen zijn. De
gespreksleider kan d.m.v. een online interactieve presentatietool de
deelnemers op hun eigen scherm laten inloggen en hen de twee vragen
voorleggen (deze vragen worden best op voorhand al ‘klaargemaakt’). Geef
op internet bij een zoekmachine de zoekterm ‘interactive presentation tool’
in om een geschikte tool te vinden om deelnemers hun antwoorden te laten
ingeven. 
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ANTWOORDEN OVERLOPEN

De gespreksleider kan na enige tijd de antwoorden (anoniem) op het
scherm projecteren en de antwoorden overlopen. Hierbij kan
verduidelijking gevraagd worden aan de deelnemers.


